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KONU: 2013 Yilinda Sigorta Primine

Tabi Tutulmayacak Odemeler

SIRKULER

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 80 inci maddesinde,
“4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsamindaki sigortalilarin prime esas
kazanglarinin hesabinda;

a) Hak edilen fticretler ile prim, ikramiye ve bu nitelikteki her ¢esit istihkaktan o ay
icin yapilan 6demelerin briit toplami esas alinir.

b) Oliim, dogum ve evlenme yardimlari, gorev yolluklari, kidem tazminati, is sonu
tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu &deme, kesif licreti, ihbar ve kasa
tazminatlari, emekli ikramiyesi ile Bakanlik¢a tutarlari yillar itibariyla belirlenecek yemek,
cocuk ve aile zamlari, 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine 6denen ve
aylik toplami asgari licretin % 30'unu gegmeyen 6zel saglik sigortasi primi ve bireysel
emeklilik katki paylar1 tutarlari, gorevin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olarak yapilan ayni
yardimlar ile Bakanlikca belirlenecek diger aynl yardimlarin asgari {icretin %
30'unu gegmeyen kismi, prime esas kazanca tabi tutulmaz...”

hiikmiine yer verilmistir.

SGK, 28.09.2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Teblig ile sigorta
primine tabi tutulmayacak tutarlarin nasil hesaplanacagini agiklamistir.

Buna gore, aylik sigorta primine esas kazancin tespitinde, sigorta primi matrahina dahil
edilmeyecek ddemeler ile bunlarin 2013 yil1 i¢in gegerli tutarlart asagida belirtilmistir.

1- Cocuk Zamnmu:

Sigortal1 isciye, “cocuk zammi” olarak yapilacak 6demelerin, sigortalinin hizmet akdinin
devam etmesi sartiyla, fiillen ¢aligmasinin olup olmadigina bakilmaksizin iki ¢ocugu i¢in
cocuk basina her yil belirlenen asgari iicretin %2’si oranindaki tutari, sigorta primine esas
kazancin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.

Cocuk tabiri, kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis ¢ocuklardan
18 yasini, lise veya dengi 6grenim ya da 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen
aday ¢irak, cirak veya isletmelerde mesleki egitim géormesi halinde 20 yasini, yiiksek 6grenim
gormekte ise 25 yasini doldurmamis ve evli olmayan ¢ocuklar ile yasina bakilmaksizin 5510
sayil1 Kanuna gore malul oldugu tespit edilen ve evli olmayan ¢ocuklar1 ifade etmektedir.



Asgari iicret ilk 6 ayhk donem icin 978,60-TL, ikinci 6 ayhk donem icin ise
1.021,50-TL dir.

Buna gore, en fazla 2 ¢ocuk i¢in ¢ocuk basina;
Birinci 6 aylik donemde (978,60-TL*%?2) = 19,57.-TL,
Ikinci 6 aylik dénemde (1.021,50-TL*%2) = 20,43.-TL,

tutarindaki ¢ocuk zammi sigorta primine tabi tutulmayacaktir. Cocuk zamminin bu
tutarlarin tizerinde olmasi halinde asan kismin sigorta primine tabi tutulmasi gerekmektedir.

2- Aile Zammu:

Sigortal1 ig¢iye aile zammi olarak yapilacak Odemelerin, sigortalinin hizmet akdinin
devam etmesi sartiyla, fiilen calisip ¢alismadigina bakilmaksizin, 16 yasindan biiyiikler i¢in
belirlenen asgari ticretin %10’una tekabiil eden kismi sigorta primine tabi tutulmayacaktir. Bu
O0demenin prime tabi tutulmadan yapilabilmesi i¢in sigortalinin esinin 5510 sayili Kanuna tabi
zorunlu sigortali olmay1 gerektirecek sekilde calismamasi veya SGK’ dan gelir yada aylik
almamasi gerekir.

Buna gore, 2013 yilinda 6denecek aile zamminin;
Birinci 6 aylik donemde (978,60-TL*%10) = 97,86-TL,
Ikinci 6 aylik dénemde (1.021,50-TL*%10)=102,15-TL,
tutarindaki kismi sigorta primine tabi tutulmayacaktir.
3- Yemek Parasi:

Sigortal1 is¢ciye yemek parast adi altinda yapilan O6demelerin, isyerinde veya
mistemilatinda yemek verilmemesi sartiyla, fiilen ¢alisilan giin sayis1 dikkate alinarak 16
yasindan biiyiikler icin belirlenen giinliik asgari iicretin %6 siin, yemek verilecek giin
sayist ile carpilmasi sonucunda bulunacak miktari, aylik prime esas kazanglarin tespitinde
dikkate alinmayacak, dolayisiyla bu tutardan prim kesilmeyecektir.

Buna gore, 2013 yilinda yemek parasi ad1 altinda yapilacak 6demenin giinliik;

Birinci 6 aylhik donemde (978,6-TL/30*%6*1 giin) = 1,96.-TL,

ikinci 6 aylik déneminde (1.021,5 -TL/30%%6*1 giin) = 2,04.-TL,
tutarindaki kismi sigorta primine dahil edilmeyecektir.

Sigortalilara ay i¢inde yemek parasi olarak “nakit 6deme yapilmaksizin”, ¢alistiklari
isyerinin disinda yemek iiretimi yapan bagka firma veya sahislar tarafindan (6rnegin yemek
kuponu karsiliginda) gerek isyerinde, gerekse isyerinin disinda yemek verilmesi halinde,

isverenlerce bu firma veya sahislara fatura karsiliginda yemek bedeli olarak 6denen tutarlar
prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.



4- isverenler Tarafindan Sigortahlar i¢in Ozel Saghk Sigortalarma ve Bireysel
Emeklilik Sistemine Odenen Ozel Saghk Sigortas1 Primi ve Bireysel Emeklilik Katki
Pay1 Tutarlar:

5510 sayil1 Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca, sigortali
adina ay icinde 0Ozel saglik sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki pay1 ad1 altinda igveren
tarafindan yapilan 6demeler toplaminin aylik asgari licretin %30 unu gegmeyen kismi sigorta
primine tabi tutulmayacaktir.

Buna gore, isverenler tarafindan 2013 yilinda bu kapsamda yapilan 6demelerin;

Birinci 6 ayhik donemde (978,6-TL*%30) = 293,58.-TL,

ikinci 6 aylik dénemde (1.021,5-TL*%30) = 306,45.-TL,
tutarindaki kismi sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

5- Ayni Yardimlar:

Isveren tarafindan iscilere ayni olarak (yag, un, seker verilmesi gibi) yapilan yardimlar
tutaria bakilmaksizin prime esas kazanca dahil edilmeyecektir. Ayni yardim ad1 altinda (yag
parasi, un parasi v.b.) nakden yapilacak 6demeler tutar1 ne olursa olsun prime tabi kazanca
dahil edilecektir.

6- Oliim, Dogum ve Evlenme Yardimlari:

Sigortalinin anne ve babasi, esi veya ¢ocugunun Oliimii halinde yapilan 6liim yardimi ile
sigortalinin evlenmesi veya ¢ocugunun olmasi halinde yapilan evlenme ve dogum yardimi
tutarina bakilmaksizin prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

7- Gorev Yolluklar1 (Harcirahlar):

Sigortalilara bireysel is sozlesmesi veya toplu is sozlesmesine dayanilarak ve igveren
tarafindan sigortalinin gegici bir gorevle baska bir yere gonderilmesi veya gorev yerinin
degistirilmesi dolayisiyla verilen yolluklar (yol masrafi, giindelik, aile masrafi, yer degistirme
masrafi) prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

8- Sigorta Primine Tabi Tutulmayacak Diger Odemeler:

- Seyyar Gorev Tazminati,

- Kidem Tazminati,

- Ihbar Tazminat,

- Is Sonu Tazminat,

- Kidem tazminat1 Mahiyetindeki Toplu Odemeler,

- Kesif Ucreti,



- Kasa Tazminati

Prime esas kazancin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir. Ancak, bu 6demeleri
kisitlayicr nitelikteki belgelerin gerektiginde yetkililere ibraz edilmek iizere saklanmasi

hususuna dikkat edilmelidir.
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